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en ligne un site de nouvelle génération :

startpeople.fr

Les candidats comme les entreprises peuvent maintenants’appuyer
sur une nouvelle technologie, a la fois plus simple, plus puissante
et plus efficace, tournée vers des services tres personnalisés.

Un épaulement en ligne du monde du travail signé Start People.

En trois clics accédez a une plateforme de conseil

Le site startpeople.fr mise sur une trés grande simplicité pour I'utilisateur
avec 3 requétes possibles sur sa page d’accueil :

* vous cherchez un emploi ? qui s’adresse aux demandeurs d’emploi.

* vous cherchez des talents ? qui s’adresse aux entreprises, et

 faisons connaissance, rassemble les informations de base sur la
société et des expertises particulieres comme Start People Handi,
'implication du groupe dans I’emploi des personnes handicapées

ou USG RESTART, dispositif d’aide aux demandeurs d’emploi et
aux rmistes.

L’épaulement du candidat est immédiat.

Dés I'ouverture de son compte par saisie de son email et d’'un mot de passe,
il peut accéder aux « kits préts a I'emploi Start People ».

3 nouveaux services en ligne qui sont une aide précieuse pour dynamiser et
optimiser les recherches.
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Le kit CV :

Il guide les candidats dans la conception, la rédaction, la mise en forme d’'un CV
performant. lls peuvent y intégrer leur photo puis I’éditer, grace a une version
PDF exportable sur internet.

Un service particuliérement utile pour le monde des ouvriers qui représentent
78% des prestataires en intérim.
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Le kit entretien virtuel :

A la différence de certains avatars souvent utilisés, le kit entretien virtuel
Start People fait appel a de vrais images vidéo d’un expert en recrutement.
Véritable coach a distance, il pose les questions, écoute les réponses et donne les
conseils utiles, tant en matiére de contenu que de comportement.

Il offre ainsi une synthése du vécu des spécialistes Start People en recrutement.
Trois types de profils d’entretien peuvent étre expérimentés : cadres, employés,
ouvriers.

Le kit Job minute :

Il permet de créer son propre agent de recherche capable de « screener » I’ensemble
de la base de donnée pour trouver « le job idéal ».

Cet agent peut méme s'’intégrer en module externe sur le bureau sous la forme d’'un
Widget qui va avertir le candidat des nouvelles opportunités trouvées.

Ce site de nouvelle génération met en ligne I’'ensemble mutualisé de toutes les
offres Start People et permet des requétes multicritéres. Il donne une information
sur les formations CDPI, CIPI et contribue a une gestion active des parcours
professionnels.

Pour les entreprises

Le module trés complet permet entre autres :
* de générer des devis.

+de proposer des prestations de recrutement «Start recrutementy,
de sourcing, d’intérim en délégation européenne.

Start People propose également aux entreprises qui le souhaitent un service full web
piloTT qui permet de gérer a distance les ressources intérimaires.

Start People, les agences d’emploi

Congues pour répondre aux nouvelles perspectives de 'emploi, les agences d’emploi
Start People deviennent des acteurs complets du marché, préts a épauler le
monde du travail et de I'emploi.

De 17 a 77 ans, du job étudiant & 'emploi des seniors en passant par les CDD, CDI,
les agences d’emploi Start People sont présentes sur toute la chaine de valeur de
'emploi.

Un épaulement professionnel, social et humain qui fait de Start People le partenaire
privilégié des candidats comme des entreprises.

Avec Start People, internet est au service de la valorisation des candidats et de
la recherche d’emploi. Tapez startpeople.fr.
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